
REGULAMIN PRACY Z INSTALINGIEM 

W ZSP IM. ORŁA BIAŁEGO W MIĘDZYBORZU 

 DOTYCZĄCY JĘZYKA ANGIELSKIEGO ORAZ JĘZYKA NIEMIECKIEGO 

 

1. Praca z Insta.Lingiem jest obowiązkowa; jest traktowana jak zadanie domowe z języka 

obcego.  

2. Co tydzień uczniom zostają przypisane nowe słówka (20 słów/wyrażeń), celem zaznajomienia 

się ze słownictwem, które pojawi się na najbliższych lekcjach.  

3. Zadaniem ucznia jest codzienna praca z Insta.Lingiem (od poniedziałku do piątku), na 

telefonie komórkowym bądź komputerze.  

4. Nie ma możliwości wyłączania pojedynczych dni z pracy z Insta.Lingiem. W przypadku 

świąt/dni wolnych, nauczyciel ustala, który tydzień będzie wolny od pracy z Insta.Lingiem.  

5. Uczeń za pracę na platformie otrzymuje co miesiąc określoną ocenę w skali od 1 do 6. 

Nauczyciel wpisuje do dziennika ocenę miesięczną, jaka jest widoczna w systemie Insta.Ling. 

System wystawia ocenę na podstawie systematyczności i jakości powtórzeń przypisanego 

słownictwa.  

6. Jeśli uczeń nie jest zadowolony z oceny (dotyczy to jedynie ocen od 2 do 4) może po 

ustaleniu z nauczycielem poprawić ocenę odpowiadając ustnie z danej partii przypisanych 

słówek 

7. Ocenę celującą za pracę z Insta.Lingiem otrzymuje uczeń, który pracuje systematycznie od 

poniedziałku do piątku przez cały miesiąc 

8. Uczeń, który otrzymuje notorycznie oceny niedostateczne z pracy z Insta.Lingiem 

zobowiązany jest do napisania testu na koniec semestru/roku szkolnego z całego 

wprowadzonego słownictwa 

9. Powyższe postanowienia obowiązują jednakowo dla pracy ze słownictwem z języka 

angielskiego, jak i z języka niemieckiego.  


